
Kurzbeschreibung:Kurzbeschreibung:

Mit der modellhaften Erprobung der Errichtung eines sozialen Betriebes 
- mit Produkten und Dienstleistungen für öffentliche Einrichtungen und 
sozial Bedürftige - soll vordergründig die Persönlichkeitsentwicklung der 
Teilnehmenden unterstützt werden.
Der Maßnahmeverlauf ist individuell aufgebaut, ein stetiger Ein- und 
Ausstieg ist für jeden Teilnehmenden möglich. Das Herstellen von 
Produkten und das Erstellen von Angeboten ist der Aktivierungs- und 
Qualifizierungsprozess für die Teilnehmenden.
In Einzelgesprächen wird der Konzeptansatz vorgestellt und ein 
Profiling durchgeführt. Durch das Identifizieren von persönlichen 
Entwicklungsansätzen bspw. durch Einzelcoaching werden gemeinsam 
mit den Teilnehmenden Entwicklungsperspektiven bei der Erreichung 
ihrer individuellen Schritte in Richtung Integration aufgezeigt. 
Durch die Ansätze integrierter produktiver Tätigkeiten erfahren die 
Teilnehmenden eine Wertschätzung der eigenen Arbeit. Neben der 
Motivierung und Qualifizierung ist die Unterstützung der betroffenen 
Personen bei der Findung ihrer beruflichen Lebenswegplanung sowie 
die Begleitung bis zur Integration am Arbeitsmarkt ein besonderer 
Schwerpunkt.

 Ziel des Projektes:Ziel des Projektes:

Mit diesem Angebot werden 20 Teilnehmende aus dem Rechtskreis des 
SGB II, des SGB III und Nichtleistungsbeziehende erreicht und gefördert. 
Im Ergebnis wird der Übergang für 6 Teilnehmende in eine 
sozialversicherungspflichtige Beschäftigung realisiert. 

 

         „Sozialer Betrieb“

Projektträger:Projektträger:
Angermünder Bildungswerk GmbH

Anschrift: Anschrift: 
An der MTS 7
16278 Angermünde 

Ansprechpartner:Ansprechpartner:
Herr Gerald Behrens
Telefon: (03331) 2969790
Telefax:  (03331) 29697977
Mail: sekretariat@abw-ang.de
 

Laufzeit:Laufzeit:
01.06.2012 - 31.05.2013

Zielgruppe:Zielgruppe:
langzeitarbeitslose Frauen und Männer aller 
Altersgruppen aus dem Rechtskreis des SGB II, des 
SGB III sowie Nichtleistungsbeziehende 
Ansprache vorrangig jüngerer Personen bis 30 
Jahre

Regionalbudget UckermarkRegionalbudget Uckermark
„„Beschäftigungsperspektiven eröffnen – Regionalentwicklung stärken“Beschäftigungsperspektiven eröffnen – Regionalentwicklung stärken“

mailto:sekretariat@abw-ang.de

