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Aktivierungsmaßnahme „Fit für den Arbeitsmarkt – zum Erhalt und Wiederaufbau der 
Beschäftigungsfähigkeit von Langzeitarbeitslosen“  
 

   
Projektträger:  Bildungseinrichtung Buckow e.V. 
Anschrift:   Lichterfelde, OT Buckow, Lindenstraße 

16244 Schorfheide 

 
Ansprechpartner:  Frau Marion Ben Rabah 

Telefon (039854) 63 807 
Telefax (039854) 63 809 
Mail      ma.benrabah@buckow.de 
 
 

Durchführungsort: Klockow 

Laufzeit:   31.05.2010 -29.02.2012 

Zielgruppe: Langzeitarbeitslose Frauen und Männer aller 
Altersgruppen aus dem Rechtskreis des SGB II und des 
SGB III sowie Nichtleistungsempfänger 

___________________________________________________________________ 

Kurzbeschreibung: 

Mit diesem Modellprojekt im ländlichen Raum in der Gemeinde Schönfeld wird 
erprobt, ob sich konkrete Formen der sozialen Daseinsvorsorge (z.B. Schaffung und 
Entwicklung von Beschäftigungsangeboten ) etablieren lassen, wenn man von 
Beginn an die Bürgerinnen und Bürger der Gemeinde bewusst mit in die Realisierung 
der Angebote einbezieht und damit eine persönliche Teilhabe und Bindung schafft. 
Die Bereitschaft der Gemeindevertretung, diese Teilhabe aktiv zu unterstützen und 
die Bedingungen für die Einrichtung der Beschäftigungsangebote vorzuhalten, war 
gegeben. Im gesamten Projekt ist die Aktivierung von 39 langzeitarbeitslosen 
Teilnehmenden aus dem Rechtskreis des SGB II und die Aktivierung von 5 
Nichtleistungsbeziehern vorwiegend aus der Gemeinde Schönfeld vorgesehen. 
Durch die Einbeziehung der Teilnehmenden in die Entwicklung von 
Beschäftigungsangeboten in enger Kooperation mit der Gemeinde Schönfeld und 
dem Amt Brüssow sollen längerfristige Beschäftigungsmöglichkeiten in der Bürger- 
und Gemeinwesenarbeit erschlossen werden (Teilzeit, Ehrenamt, Nutzung der 
aktiven Arbeitsmarktinstrumente des SGB II und III). 
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Ziel des Projektes: 

Das Projekt fördert den längerfristigen Ausbau bzw. den Erhalt der 
Beschäftigungsfähigkeit der Teilnehmenden, die aufgrund ihrer qualifikatorischen- 
oder/und ihrer Marktbenachteiligung absehbar keinen Anschluss an den Arbeitsmarkt 
erhalten. Für diese Zielgruppe wird an der mittel- und langfristigen 
Integrationsmaxime in den allgemeinen Arbeitsmarkt festgehalten.  

• Es sollen mindestens 44 Teilnehmende aktiviert werden. 
• Mindestens 9 Teilnehmende werden in ein sv-pflichtiges 

Beschäftigungsverhältnis überführt. 
• Mindestens 2 längerfristige Beschäftigungsangebote wurden entwickelt. 
• Mindestens 5 Teilnehmende wurden in bestehende Angebote der Bürger- und 

Gemeinwesenarbeit der Gemeinde Schönfeld integriert. 
• Mindestens 15 Teilnehmende erarbeiten einen Perspektivplan zu ihrer 

persönlichen Weiterentwicklung. 
 

(Zwischen)- Ergebnis: (Stand 02.12.2010) 

• Teilnehmerförderung: 

33 Teilnehmende, davon 18 Frauen und 9 Jugendliche unter 25 Jahre konnten 
bisher gefördert werden 

• Integration: 

Bisher konnten 3 Teilnehmende in sv-pflichtige Beschäftigung, 1 Teilnehmender 
in Ausbildung und 3 Teilnehmende in geförderte Beschäftigung überführt werden. 

 

 


