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Altersgruppen aus dem Rechtskreis des SGB Il und des
SGB Il sowie Nichtleistungsempfanger

Kurzbeschreibung:

Mit diesem Modellprojekt im landlichen Raum in der Gemeinde Schonfeld wird
erprobt, ob sich konkrete Formen der sozialen Daseinsvorsorge (z.B. Schaffung und
Entwicklung von Beschaftigungsangeboten ) etablieren lassen, wenn man von
Beginn an die Birgerinnen und Burger der Gemeinde bewusst mit in die Realisierung
der Angebote einbezieht und damit eine personliche Teilhabe und Bindung schafft.
Die Bereitschaft der Gemeindevertretung, diese Teilhabe aktiv zu unterstitzen und
die Bedingungen fir die Einrichtung der Beschaftigungsangebote vorzuhalten, war
gegeben. Im gesamten Projekt ist die Aktivierung von 39 langzeitarbeitslosen
Teilnehmenden aus dem Rechtskreis des SGB Il und die Aktivierung von 5
Nichtleistungsbeziehern vorwiegend aus der Gemeinde Schonfeld vorgesehen.
Durch die Einbeziehung der Teilnehmenden in die Entwicklung von
Beschaftigungsangeboten in enger Kooperation mit der Gemeinde Schonfeld und
dem Amt Brissow sollen langerfristige Beschaftigungsmaoglichkeiten in der Burger-
und Gemeinwesenarbeit erschlossen werden (Teilzeit, Ehrenamt, Nutzung der
aktiven Arbeitsmarktinstrumente des SGB Il und I11).
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Ziel des Projektes:

Das Projekt fordert den langerfristigen Ausbau bzw. den Erhalt der
Beschaftigungsfahigkeit der Teilnehmenden, die aufgrund ihrer gqualifikatorischen-
oder/und ihrer Marktbenachteiligung absehbar keinen Anschluss an den Arbeitsmarkt
erhalten. Fur diese Zielgruppe wird an der mittel- und langfristigen
Integrationsmaxime in den allgemeinen Arbeitsmarkt festgehalten.
e Es sollen mindestens 44 Teilnehmende aktiviert werden.
e Mindestens 9 Teilnehmende werden in ein sv-pflichtiges
Beschaftigungsverhaltnis Uberflhrt.
e Mindestens 2 langerfristige Beschaftigungsangebote wurden entwickelt.
e Mindestens 5 Teilnehmende wurden in bestehende Angebote der Blrger- und
Gemeinwesenarbeit der Gemeinde Schdnfeld integriert.
e Mindestens 15 Teilnehmende erarbeiten einen Perspektivplan zu ihrer

personlichen Weiterentwicklung.
(Zwischen)- Ergebnis: (stand 02.12.2010)
e Teilnehmerforderung:

33 Teilnehmende, davon 18 Frauen und 9 Jugendliche unter 25 Jahre konnten
bisher geférdert werden

e Integration:

Bisher konnten 3 Teilnehmende in sv-pflichtige Beschaftigung, 1 Teilnehmender
in Ausbildung und 3 Teilnehmende in geférderte Beschéaftigung Uberfihrt werden.
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